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I.Найменування Кредитної спілки та її місцезнаходження.
1.Кредитна спілка заснована згідно рішення установчих зборів (Протокол №1  від  18 серпня  1994 року) і діє на підставі Статуту.
2.Найменування Кредитної спілки визначено в установленому законодавством України порядку та внесено до Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань (далі - Єдиний державний реєстр).

3, Скорочене найменування Кредитної спілки – КС «Добробут» визначено в установленому законодавством України порядку та внесено  до Єдиного державного реєстру.

4.Найменування кредитної спілки:

українською мовою повне: Кредитна спілка "Добробут" 
українською мовою скорочене: КС „ДОБРОБУТ " 
англійською мовою повне: Credit Union: “DOBROBUT”
англійською мовою скорочене: “DOBROBUT” CU
5. Місцезнаходження кредитної спілки: Україна, 49023,  Дніпропетровська область, місто Дніпро, проспект   Мануйлівський, будинок 11/32.
                     II.Мета створення, принципи і напрями діяльності Кредитної спілки.
1.Метою створення та діяльності Кредитної спілки «Добробут» (далі Кредитна спілка) є задоволення потреб її членів у взаємному кредитуванні, наданні фінансових послуг та інших послуг, визначених Законом України “Про кредитні спілки” (далі - Закон), а також здійснення іншої діяльності, визначеної Законом, за рахунок об’єднаних грошових внесків членів Кредитної спілки та інших визначених Законом джерел.
2 Кредитна спілка є юридичною особою з дня її державної реєстрації. Кредитна спілка має самостійний баланс, рахунки в банках, може мати бланки, фірмовий знак, а також знак для товарів і послуг та інші реквізити.

3. Кредитна спілка має стандартну ліцензію, на основі якої здійснює свою  діяльнісь з надання фінансових послуг, а саме:

-надання коштів та банківських металів у кредит;
-залучення коштів та банківських металів, що підлягають поверненню.

4.Діяльність Кредитної спілки ґрунтується на основних принципах, визначених у статті 4 Закону Про кредитні спілки»:
1) добровільності вступу та свободи виходу з Кредитної спілки (ніхто не може бути примушений вступати до кредитної спілки, а виключення з членів кредитної спілки здійснюється лише у випадках, визначених статутом кредитної спілки);

2) рівноправності членів кредитної спілки (усі члени Кредитної спілки мають рівні права, у тому числі під час голосування на загальних зборах її членів, незалежно від розміру пайового та інших внесків (один член кредитної спілки - один голос);

3) самоврядування, що забезпечується участю членів Кредитної спілки  в управлінні кредитною спілкою;

4) гласності, за якої Кредитна спілка зобов’язана забезпечити повне та своєчасне інформування своїх членів з питань діяльності кредитної спілки, ознайомлювати членів кредитної спілки на їхнє прохання з протоколами загальних зборів і засідань інших органів управління кредитної спілки, надавати копії документів та витяги з них у порядку, визначеному статутом кредитної спілки. Усі члени кредитної спілки мають рівний доступ до інформації про її діяльність;

5) забезпечення доступності та справедливої вартості фінансових послуг для своїх членів.
III.Ознака  (ознаки) членства у Кредитній спілці.
1.Ознакою членства в Кредитній спілці для фізичних осіб та/або фізичних осіб-підприємців є-1:

 територіальна ознака (відповідно до пункту 1 частини другої статті 14 Закону).

Членами Кредитної спілки можуть бути громадяни України, іноземці та особи без громадянства, які об’єднані ознакою членства в кредитній спілці – постійно проживають на теріторії міста Дніпра та Дніпропетровської обл. 

2.Членами Кредитної спілки, яка створена за територіальною ознакою, можуть бути також юридичні особи, зазначені в частині першій статті 14 Закону, якщо вони відповідають вимогам, зазначеним у частині третій статті 14 Закону;
3. Кредитна спілка має право створювати відокремлені підрозділи на території адміністративно-територіальної одиниці, яка предбачена відповідною териториальною ознакою членства Кредитної спілки. Припинення діяльності відокремленного підрозділу здійснюється згідно законодавству України та нормативно-правових актів Регулятора.
Рішення про ствоорення, ліквідацію відокремлених  підрозділів Кредитнох спілки приймаються Наглядовою радою Кредитної спілки.

4. Члени Кредитної спілки мають право:
1) брати участь в управлінні Кредитною спілкою, обирати та бути обраними до складу органів управління Кредитної спілки;

2) вносити пропозиції на розгляд органів управління Кредитної спілки;

3) користуватися фінансовими та іншими послугами, які надаються членам Кредитної спілки відповідно до її статуту;

4) безоплатно отримувати інформацію про діяльність Кредитної спілки, ознайомлюватися із статутом Кредитної спілки, протоколами загальних зборів членів Кредитної спілки, рішеннями наглядової ради Кредитної спілки, а також з іншими документами, визначеними статутом та внутрішніми документами Кредитної спілки, з дотриманням законодавства про захист персональних даних та про забезпечення збереження таємниці фінансової послуги. За надання копій документів Кредитна спілка може стягувати плату, розмір якої не може перевищувати вартість витрат на виготовлення копій документів та витрат, пов’язаних із пересиланням документів поштою;

5) одержувати дохід на свій пайовий внесок у порядку, встановленому цим Законом та статутом Кредитної спілки, якщо можливість отримувати такий дохід передбачена статутом Кредитної спілки;

6) вийти із складу членів Кредитної спілки в порядку, передбаченому цим Законом та статутом кредитної спілки;

7) звертатися до Кредитної спілки з будь-яких питань її діяльності;

8) оскаржувати рішення Кредитної спілки у судовому порядку.

9). Члени Кредитної спілки можуть мати також інші права, визначені законодавством України.

5.Члени Кредитної спілки зобов’язані:

1) дотримуватися статуту та інших внутрішніх документів Кредитної спілки;

2) виконувати свої зобов’язання перед Кредитною спілкою, в тому числі брати участь у формуванні капіталу Кредитної спілки, зокрема сплачувати у грошовій формі внески, які формують пайовий капітал, резервний капітал, інші складові влвсного та регулятивного капіталу, визначені нормативно-правовими актами Регулятора.
3) виконувати рішення загальних зборів членів Кредитної спілки та інших органів управління Кредитної спілки;

4) не розголошувати інформацію з обмеженим доступом про діяльність Кредитної спілки.

5). Члени Кредитної спілки можуть мати також інші обов’язки, визначені законодавстіом України.
5. Включення особи до складу членів Кредитної спілки здійснюється на підставі заяви такої особи, після ознайомлення її з інформацією про:

1) її права та обов’язки як члена Кредитної спілки;

2) ризик збитків, пов’язаних із діяльністю Кредитної спілки, який вона несе в межах своїх пайових внесків у разі набуття членства в Кредитній спілці;

3) розміри вступного та обов’язкового пайового внесків, які сплачуються під час вступу до Кредитної спілки;

4) переліком фінансових послуг, які надає Кредитна спілка;

5) ліцензією Кредитної спілки.

6. Особа набуває членства в Кредитній спілці за рішенням наглядової ради Кредитної спілки з дня повної сплати особою вступного та обов’язкового пайового внесків у розмірі, визначеному в рішенні загальних зборів Кредитної спілки. Наглядова рада Кредитної спілки має право делегувати повноваження з прийому в члени Кредитної спілки виконавчому органу Кредитної спілки. Вступний внесок сплачується в першу чергу. Першим днем членства в Кредитній спілці вважається день сплати обов’язкового пайового внеску в повному обсязі, якщо вступний та обов’язковий пайовий внески сплачено у різні дні.

Кредитна спілка забезпечує ведення персоніфікованого обліку членів Кредитної спілки - реєстру членів Кредитної спілки, в якому зазначається інформація про довіреності, видані її членами для представлення на загальних зборах членів Кредитної спілки, та довіреності, які втратили чинність.

Ведення персоніфікованого обліку членів Кредитної спілки здійснюється шляхом створення для кожного члена Кредитної спілки облікового запису (картки), якому присвоюється унікальний номер.

7. Членство в Кредитній спілці припиняється в разі:

1) добровільного виходу за заявою члена Кредитної спілки;

2) смерті або оголошення померлим/померлою члена Кредитної спілки - фізичної особи або фізичної особи-підприємця, припинення члена Кредитної спілки - юридичної особи. Втрата фізичною особою статусу підприємця не має наслідком припинення членства в Кредитній спілці самої фізичної особи;

3) наявності обставин, визначених у частині третій статті 14 Закону,а саме:
Не можуть бути засновниками та/або членами Кредитної спілки фізичні особи, цивільна дієздатність яких обмежена судом, а також особи, які визнані судом недієздатними, особи, які відбувають покарання у вигляді позбавлення волі, або особи, які мають судимість за вчинення кримінальних правопорушень з корисливих мотивів або у сфері господарської діяльності, якщо ця судимість не погашена і не знята у встановленому законом порядку.

Відсутність обставин, передбачених абзацом першим цієї частини, підтверджується особою у заяві про вступ до Кредитної спілки.

4) прийняття наглядовою радою Кредитної спілки або виконавчим органом Кредитної спілки (у разі делегування виконавчому органу таких повноважень наглядовою радою Кредитної спілки) рішення про виключення члена з Кредитної спілки, якщо такий член Кредитної спілки:

не має додаткових пайових внесків у Кредитній спілці та протягом трьох років жодного разу не користувався фінансовими послугами, які надаються Кредитною спілкою, не вчиняв фінансових операцій, не брав участі в роботі органів управління Кредитної спілки;

не виконував рішень загальних зборів членів Кредитної спілки щодо сплати внесків;

5) припинення Кредитної спілки шляхом ліквідації;

6) прийняття загальними зборами членів Кредитної спілки рішення про виключення члена з Кредитної спілки у разі нездійснення членом Кредитної спілки обов’язкового пайового внеску у визначені Статутом Кредитної спілки або рішенням загальних зборів членів Кредитної спілки строки;

7) якщо член Кредитної спілки - юридична особа, зазначена в пункті 6 частини першої статті 14 Закону, не відповідає критеріям мікропідприємства, визначеним статтею 2 Закону України “Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні”.

8. Рішення про припинення особою членства у Кредитній спілці приймається:

1) із підстав, визначених у підпунктах 1-3 пункту 7 розділу ІII Статуту, наглядовою радою Кредитної спілки або правлінням/одноосібним виконавчим органом Кредитної спілки в строк не пізніше 10 робочих днів з дня отримання Кредитною спілкою відповідних документів;

2) з підстави, визначеної в підпункті 4 пункту 7 розділу IIІ Статуту, - наглядовою радою Кредитної спілки або виконавчим органом Кредитної спілки (у разі делегування виконавчому органу таких повноважень наглядовою радою Кредитної спілки);

3) з підстави, визначеної в підпункті 6 пункту 7 розділу IIІ Статуту, - загальними зборами членів Кредитної спілки;

4) з підстави, визначеної в підпункті 7 пункту 7 розділу IIІ Статуту, - наглядовою радою Кредитної спілки.

9. Членство в Кредитній спілці вважається припиненим із дня прийняття відповідного рішення наглядовою радою Кредитної спілки або правлінням Кредитної спілки (у разі делегування правлінню таких повноважень наглядовою радою Кредитної спілки), або загальними зборами членів Кредитної спілки або з дня смерті чи оголошення померлою фізичної особи - члена Кредитної спілки, або з дня припинення юридичної особи - члена Кредитної спілки, або з дня припинення Кредитної спілки як юридичної особи.

10. Членство в Кредитній спілці вважається припиненим із дня смерті чи оголошення померлим/померлою фізичної особи - члена Кредитної спілки або з дня припинення юридичної особи - члена Кредитної спілки, або з дня припинення Кредитної спілки як юридичної особи.

11. Член Кредитної спілки, якого виключено зі складу членів Кредитної спілки відповідно до підпункту 4 пункту 7 розділу ІІІ Статуту, має право звернутися до Кредитної спілки з заявою про поновлення членства в Кредитній спілці та сплатити необхідні обов’язкові пайові внески протягом 30 днів із дня, коли він дізнався про таке рішення.

Членство в Кредитній спілці поновлюється в день здійснення сплати особою необхідних обов’язкових пайових внесків. Вступний внесок не сплачується.

12. Особа, яка не звернулася відповідно до пункту 11 розділу IIІ Статуту до Кредитної спілки та не сплатила необхідні пайові внески, набуває членства в Кредитній спілці на загальних підставах.

IV. Порядок обрання, призначення та припинення повноважень членів органів управління Кредитної спілки.
1. Органами управління Кредитної спілки є:

1) загальні збори членів Кредитної спілки;

2) наглядова рада Кредитної спілки;

3) правління Кредитної спілки.

2 Загальні збори членів Кредитної спілки є вищим органом управління Кредитної спілки та можуть приймати рішення з будь-яких питань діяльності Кредитної спілки, крім питань, що належать до виключної компетенції наглядової ради Кредитної спілки.
3. До виключної компетенції загальних зборів членів Кредитної спілки належить: 

1) прийняття рішень про здійснення діяльності Кредитною спілкою на підставі Статуту (змін до Статуту) або про перехід Кредитної спілки на діяльність на підставі власного статуту;

2) прийняття рішень про встановлення та зміну розміру вступного та обов’язкового пайового внесків, строків і порядку їх сплати, а також визначення порядку повернення таких внесків;

3) визначення видів додаткових пайових внесків членів Кредитної спілки, включаючи строкові додаткові пайові внески;

4) прийняття рішень про обов’язкове внесення всіма членами Кредитної спілки додаткових коштів у капітал Кредитної спілки в разі прийняття загальними зборами членів Кредитної спілки рішення про збільшення розміру обов’язкового пайового внеску, а також визначення порядку повернення таких коштів;

5) затвердження положень про наглядову раду Кредитної спілки, положень про інші органи Кредитної спілки (за потреби), а також внесення змін до них;

6) затвердження річного звіту про діяльність Кредитної спілки;

7) розгляд річного звіту наглядової ради Кредитної спілки, оцінка її діяльності, а також прийняття рішення та затвердження заходів за результатами розгляду такого звіту;

8) розподіл прибутку та покриття збитків Кредитної спілки, розподіл нерозподіленого прибутку, що залишається в розпорядженні Кредитної спілки за підсумками фінансового року;

9) затвердження порядку проведення загальних зборів членів Кредитної спілки;

10) обрання членів наглядової ради Кредитної спілки, припинення повноважень наглядової ради Кредитної спілки або окремих її членів, крім випадків, визначених Законом;

11) затвердження умов трудових договорів/контрактів (якщо члени наглядової ради Кредитної спілки залучені не на громадських засадах), що укладаються з членами наглядової ради Кредитної спілки, встановлення розміру винагороди членів наглядової ради Кредитної спілки, обрання особи, уповноваженої на підписання договорів (контрактів) із членами наглядової ради Кредитної спілки;

12) прийняття рішень про реорганізацію або ліквідацію Кредитної спілки.

13). прийняття рішень про виключення члена Кредитної спілки з підстав, визначених Статутом.

4. Рішення загальних зборів членів Кредитної спілки приймаються простою більшістю голосів членів Кредитної спілки, які беруть участь у загальних зборах членів Кредитної спілки та мають право голосу з відповідних питань, крім випадків, зазначених у пунктах 18, 19 розділу IV Статуту.

5. Голосування на загальних зборах членів Кредитної спілки здійснюється за таким принципом: один член Кредитної спілки (його представник), який має право голосу, має один голос незалежно від розміру його пайового та інших внесків.

6.Рішення загальних зборів членів Кредитної спілки з питань, зазначених у підпунктах 11, 12 пункту 3 розділу IV Статуту, вважаються прийнятими, якщо за них проголосувало не менше 75 відсотків членів Кредитної спілки, які беруть участь у загальних зборах членів Кредитної спілки та мають право голосу з відповідних питань.

7. Рішення загальних зборів членів Кредитної спілки про встановлення додаткових умов, які обмежують повернення пайових внесків особам, які вийшли або були виключені зі складу членів Кредитної спілки, вважається прийнятим, якщо за нього проголосувало не менше 75 відсотків членів Кредитної спілки, які беруть участь у загальних зборах членів Кредитної спілки та мають право голосу з відповідних питань.

8. Питання, які не належать до виключеної компетенції загальних зборів Кредитної спілки, що делегуються іншим органам управління Кредитної спілки, визначаються у:

1) внутрішніх положеннях Кредитної спілки про такі органи управління;

2) рішеннях загальних зборів Кредитної спілки.

9. Наглядова рада Кредитної спілки щороку скликає загальні збори членів Кредитної спілки (річні загальні збори). Дата проведення річних загальних зборів членів Кредитної спілки визначається наглядовою радою Кредитної спілки, але не пізніше 30 червня наступного за звітним року. 
10. Позачергові загальні збори членів Кредитної спілки можуть скликатися наглядовою радою Кредитної спілки з власної ініціативи та/або на вимогу суб’єктів, згідно Закону України «Про кредитні спілки».
11. До порядку денного річних загальних зборів Кредитної спілки обов’язково включаються питання щодо обрання членів наглядової ради Кредитної спілки з числа членів Кредитної спілки, припинення повноважень наглядової ради Кредитної спілки або окремих її членів не менше одного разу-1) на п’ять років.

12. Повідомлення про скликання загальних зборів членів Кредитної спілки здійснюється шляхом надсилання письмового запрошення кожному члену кредитної спілки засобампи поштового зв’язку поштовим відправленням, а також опублікований  на веб-сайті  Кредитної спілки не пізніше ніж  за 30 календарних днів до дати проведення річних загальних зборів, а для  позачергових загальних зборів членів кредитної спілки – протягом п’яти робочих днів  з дня прийняття рішення про їх скликання.
13. Проведення єдиних загальних зборів членів Кредитної спілки відбуваються в час та в місці, що зазначені в запрошенні до участі в загальних зборах членів Кредитної спілки. 
. Член кредитної спілки - фізична особа або фізична особа - підприємець бере участь у загальних зборах членів Кредитної спілки особисто або через свого представника.

Член Кредитної спілки - юридична особа бере участь у загальних зборах членів Кредитної спілки через свого керівника чи іншу особу, уповноважену на це її установчими документами, або через свого представника.

Представник члена Кредитної спілки на загальних зборах членів Кредитної спілки може представляти лише одного члена Кредитної спілки (крім себе, якщо такий представник є членом такої кредитної спілки).

Довіреність на право участі та голосування на загальних зборах членів Кредитної спілки має містити завдання щодо голосування, тобто перелік питань порядку денного загальних зборів із зазначенням того, як і за яке (проти якого) рішення потрібно проголосувати. Під час голосування на загальних зборах членів Кредитної спілки представник повинен голосувати саме так, як передбачено завданням щодо голосування. У разі якщо до порядку денного за рішенням загальних зборів членів кредитної спілки включено додаткові питання та довіреність не містить завдання щодо голосування з таких питань, представник утримується від голосування з таких питань на загальних зборах членів кредитної спілки.

Не можуть бути представниками за довіреністю керівники Кредитної спілки, пов’язані з ними особи, а також інші працівники Кредитної спілки.
14. Загальні збори членів Кредитної спілки є правомочними, якщо-4:

1) Кредитна спілка має підтвердження про надсилання всім членам Кредитної спілки запрошення до участі в загальних зборах членів Кредитної спілки.

2) Представлення особисто або за довіреністю мінімальної кількості членів – не менше 50 членів кредитної спілки, а якщо  загальна кількість членів кредитної спілки становить меньшу кількість, ніж передбачено цим пунктом – не менше 50 відсотків   загальної кількості членів кредитної спілки.

Правомочність загальних зборів членів кредитної спілки підтверджується відповідним висновком  головного внутрішнього аудитора.

Такий висновок головного внутрішнього аудитора оголошується на загальних зборах членів кредитної спілки перед затвердженням порядку денного таких зборів.

15. Наглядова рада Кредитної спілки є органом управління Кредитної спілки, що представляє інтереси членів Кредитної спілки в період між проведенням загальних зборів членів Кредитної спілки та визначає стратегію її розвитку, здійснює контроль за діяльністю виконавчого органу, захист прав та інтересів Кредитної спілки та її членів з урахуванням інтересів інших кредиторів. Рада Кредитної спілки не бере участі в поточному управлінні Кредитною спілкою.

16. Кількісний склад наглядової ради Кредитної спілки становить-      три особи;

17. Строк повноважень члена наглядової ради Кредитної спілки становить п’ять років.

18. Діяльність Наглядової ради кредитної спілки здійснюється згідно Положннню про Наглядову раду та діючому законодавству України.
19. Голова та заступник голови наглядової ради Кредитної спілки обираються із членів наглядової ради Кредитної спілки простою більшістю голосів від складу наглядової ради Кредитної спілки-3 відкритим очним голосуванням шляхом підняття руки;

20. Голова наглядової ради Кредитної спілки організовує роботу наглядової ради Кредитної спілки, головує на її засіданнях, звітує про роботу наглядової ради Кредитної спілки на загальних зборах членів Кредитної спілки.

21. Річний звіт про результати діяльності Кредитної спілки на розгляд річних загальних зборів подає голова наглядової ради Кредитної спілки.

22. Чергові засідання наглядової ради Кредитної спілки скликаються не менше одного разу на квартал.

23. Наглядова рада Кредитної спілки правомочна приймати рішення, якщо на її засіданні присутні не менше половини її членів.

24. Рішення наглядової ради Кредитної спілки вважається прийнятим, якщо за нього проголосувало більше половини членів наглядової ради Кредитної спілки, які беруть участь у її засіданні.

25. Повноваження членів наглядової ради Кредитної спілки припиняються достроково за рішенням загальних зборів членів Кредитної спілки в разі припинення членом наглядової ради Кредитної спілки членства в Кредитній спілці.

26. Заступник голови наглядової ради Кредитної спілки виконує обов’язки голови наглядової ради Кредитної спілки у разі його відсутності.

27. Кваліфікаційні вимоги до членів кредитного комітету, працівників Кредитної спілки та залучених на договірних умовах експертів встановлюються рішенням наглядової ради Кредитної спілки.

28. Рішення про надання згоди на вчинення значного правочину, якщо ринкова вартість майна, робіт або послуг, що є його предметом, за даними останньої річної фінансової звітності Кредитної спілки становить більше 25 відсотків розміру власного капіталу, приймається наглядовою радою Кредитної спілки.

29. Постійно діючим виконавчим органом управління Кредитної спілки, який організовує та здійснює керівництво її поточною діяльністю, відповідає за ефективність роботи Кредитної спілки, є-1 правління Кредитної спілки;

30. Кількісний склад правління Кредитної спілки становить три особи;
31. Строк повноважень членів Правління Кредитної спілки становить  п’ять років

32. Обрання голови, заступника голови та членів правління Кредитної спілки відбувається наглядовою радою Кредитної спілки простою більшістю голосів від складу наглядової ради Кредитної спілки- відкритим очним голосуванням шляхом підняття руки;

33. Порядок роботи одноосібного виконавчого органу Кредитної спілки встановлюється у Положенні про виконавчий орган Кредитної спілки, затвердженому наглядовою радою Кредитної спілки.
34. Правління кредитної спілки зобов’язано інформувати раду кредитної спілки про виявлені у діяльності кредитної спілки порушення законодавства, внутрішніх положень кредитної спілки та про ризики, що виникають у ході діяльності Кредитної спілки, несвоєчасне або неналежне виконання зобов’язань перед Кредитною спілкою пов’язаними з Кредитною спілкою особами один раз на рік.
35. Кредитний комітет Кредитної спілки є спеціальним органом, відповідальним за організацію кредитної діяльності Кредитної спілки.

36. Кредитний комітет створюється виконавчим органом Кредитної спілки та діє у складі не менше-1 трьох осіб;

37. Строк повноважень члена кредитного комітету Кредитної спілки становить  п’ять років.

38. Голова та члени кредитного комітету Кредитної спілки призначаються рішенням виконавчого органу Кредитної спілки-6.

39.Склад кредитного комітету обирається за результатами обрання простою більшістю голосів членів правління Кредитної спілки відкритим очним голосуванням шляхом підняття руки;

40. Порядок діяльності кредитного комітету Кредитної спілки, а також повноваження кредитного комітету, крім тих, що визначені в Положенні про кредитний комітет Кредитної спілки, затвердженому виконавчим органом Кредитної спілки.

IV Капітал Кредитної спілки.
1. Кредитна спілка формує пайовий капітал, резервний капітал, інші складові власного та регулятивного капіталу, визначені законодавством України.

2. Пайовий капітал Кредитної спілки формується за рахунок:

1) обов’язкових пайових внесків членів Кредитної спілки;

2) внесення членами Кредитної спілки додаткових коштів для збільшення обов’язкових пайових внесків членів Кредитної спілки;

Пайовий капітал може бути використаний для покриття збитків Кредитної спілки.

Розмір, строки внесення внесків, порядок формування, збільшення та використання пайового капіталу Кредитної спілки встановлюються рішенням загальних зборів членів Кредитної спілки.

3. Резервний капітал Кредитної спілки формується за рахунок таких джерел-7:

1) вступні внески членів Кредитної спілки;

2) безповоротний внесок члена Кредитної спілки до резервного капіталу;

3) щорічні відрахування від чистого фінансового результату звітного року;

4) щорічні відрахування від нерозподіленого прибутку.
5) інші джерела формування резервного капіталу визначені законодавством України.

Розмір, строки внесення внесків, порядок формування та використання резервного капіталу Кредитної спілки встановлюються рішенням загальних зборів членів Кредитної спілки відповідно до вимог чинного законодавства України.
Резервний капітал Кредитної спілки призначений для покриття можливих збитків Кредитної спілки;

4. Залишок активів Кредитної спілки після виконання всіх зобов’язань перед кредиторами Кредитної спілки в разі ліквідації Кредитної спілки за рішенням загальних зборів членів Кредитної спілки:

1) передається одній або кільком іншим Кредитним спілкам;

2) зараховується до Державного бюджету України;
3) розподіл між членами кредитної спілки , пропойційно до їхніх пайових внесків або в іншому порядку визначеному рішенням загальних зборів її членів. 

V. Порядок розподілу доходу та прибутку Кредитної спілки
1. Кредитна спілка використовує доходи для покриття своїх витрат у такій черговості:

1) нарахування процентів на вклади (депозити) членів кредитної спілки;

2) нарахування процентів за кредитами, отриманими від кредитних спілок;

3) нарахування процентів за кредитами, отриманими від об’єднаної кредитної спілки;

4) нарахування процентів за кредитами, отриманими від банків, та за іншими зобов’язаннями перед юридичними особами;

5) нарахування заробітної плати та обов’язкових платежів;

6) здійснення інших операційних витрат;

7) нарахування резервів за активами;

8) нарахування доходу на додаткові пайові внески;

9) здійснення інших витрат.

2. Дохід на додаткові пайові внески може нараховуватися та виплачуватися кредитною спілкою один раз на рік.
Розрахунок суми доходу, що нараховується на додаткові пайові внески, визначається з дотриманням умови, що річна дохідність додаткових пайових внесків не має перевищувати більш як у два рази середній розмір українського індексу ставок за тримісячними депозитами фізичних осіб у гривні за період, за який здійснюються нарахування та виплата доходу.

3. Кредитна спілка має право нараховувати та виплачувати дохід на додаткові пайові внески виключно за всіх таких умов:

1) розмір власного капіталу кредитної спілки після таких грошових виплат перевищуватиме розмір її пайового капіталу, а накопичений фінансовий результат є додатним;

2) у періоді, дохід за який використовується для визначення розміру доходу на додаткові пайові внески, а непокритий збиток відсутній;

3) кредитна спілка виконує всі пруденційні вимоги;

4) виплата доходу на додаткові пайові внески на момент її здійснення не призведе до порушення кредитною спілкою пруденційних вимог;

5) задоволено всі вимоги щодо повернення пайових внесків особам (або їх спадкоємцям), які припинили членство у кредитній спілці добровільно або за рішенням ради кредитної спілки та/або загальних зборів членів кредитної спілки;

6) співвідношення резервного капіталу, зменшеного на розмір непокритого збитку, до активів кредитної спілки становить не менше 7 відсотків та дотримуються вимоги, а саме кредитна спілка зобов’язана спрямовувати до резервного капіталу не менше 50 відсотків прибутку, що залишається у розпорядженні кредитної спілки за підсумками звітного періоду (календарного року), до моменту, коли на кінець звітного періоду співвідношення резервного капіталу до активів кредитної спілки становитиме не менше 15 відсотків, а непокритий збиток буде відсутній.

У разі якщо за підсумками звітного періоду (календарного року) співвідношення резервного капіталу до активів кредитної спілки становить від 15 відсотків до 20 відсотків, а непокритий збиток відсутній, кредитна спілка зобов’язана спрямувати до резервного капіталу не менше 10 відсотків прибутку, що залишається у розпорядженні кредитної спілки за підсумками звітного періоду (календарного року).

У разі якщо за підсумками звітного періоду (календарного року) співвідношення резервного капіталу до активів кредитної спілки становить більше 20 відсотків, а непокритий збиток відсутній, кредитна спілка спрямовує до резервного капіталу частину прибутку, що залишається у розпорядженні кредитної спілки за підсумками звітного періоду (календарного року), у розмірі, визначеному рішенням загальних зборів членів кредитної спілки.

7) майна кредитної спілки достатньо для задоволення вимог кредиторів за зобов’язаннями, строк виконання яких настав, та буде достатньо в результаті прийняття рішення про виплату доходу на додаткові пайові внески.

4. Розмір нарахування та виплати доходу на додаткові пайові внески встановлюється рішенням загальних зборів членів кредитної спілки в порядку, встановленому статутом кредитної спілки або внутрішнім документом кредитної спілки, затвердженим рішенням загальних зборів членів кредитної спілки, з обов’язковим посиланням у статуті на такий внутрішній документ. Повноваження щодо встановлення порядку та розміру нарахування і виплати доходу на додаткові пайові внески не можуть бути делеговані іншим особам та/або органам кредитної спілки або визначатися іншими документами, ніж передбачені цією частиною.

5. Порядок нарахування та виплати доходу на додаткові пайові внески має передбачати однакові умови нарахування та виплати доходу на додаткові пайові внески для всіх членів кредитної спілки, які отримують такий дохід за результатами одного звітного періоду, незалежно від виду додаткового пайового внеску, його суми та строку. Нарахування і виплата доходу на додаткові пайові внески на індивідуальних умовах, що відрізняються від стандартних, забороняються.

7. Розподіл прибутку (нерозподіленого прибутку та чистого фінансового результату звітного року) кредитної спілки за підсумками фінансового року здійснюється виключно за рішенням річних загальних зборів.

8. Кредитна спілка має право:

 1) спрямовувати прибуток до резервного капіталу;

2) залишати прибуток нероподіленим.
VI. Внески членів Кредитної спілки
1. Члени кредитної спілки здійснюють такі внески:

1) вступний внесок;

2) обов’язковий пайовий внесок;

3) додаткові пайові внески;

4) інші цільові внески, передбачені статутом кредитної спілки.

2. Порядок залучення пайових внесків та інших внесків встановлюється  Законом  України «Про кредитні спілки» та статутом кредитної спілки.

Пайові внески здійснюються виключно у грошовій формі.

3. Розмір обов’язкового пайового внеску, що сплачується особою при вступі до кредитної спілки або у разі прийняття загальними зборами членів кредитної спілки рішення про збільшення пайового капіталу кредитної спілки, порядок та строки сплати членами кредитної спілки обов’язкового пайового внеску чи додаткових коштів для збільшення розміру обов’язкового пайового внеску визначаються рішенням  загальних зборів членів кредитної спілки.

Порядок прийому (залучення), розмір та граничний строк здійснення обов’язкового пайового внеску, порядок та розміри нарахування і виплати частини прибутку на обов’язковий пайовий внесок встановлюються  рішенням загальних зборів членів кредитної спілки.

Розміри вступного та обов’язкового пайового внесків є однаковими для всіх членів кредитної спілки - фізичних осіб та однаковими для всіх членів кредитної спілки - юридичних осіб та встановлюються рішенням загальних зборів кредитної спілки

Кредитна спілка зобов’язана розмістити на своєму веб-сайті інформацію про розмір обов’язкового пайового внеску, суми додаткових коштів для збільшення розміру обов’язкового пайового внеску (у разі прийняття загальними зборами членів кредитної спілки рішення про їх сплату), порядок та строки їх сплати членами кредитної спілки.

4. Кредитна спілка має право приймати додаткові пайові внески від своїх членів.

Статутом кредитної спілки передбачені такі види додаткових пайових внесків:

додатковий пайовий внесок, що приймається на умовах повернення внеску на першу вимогу члена кредитної спілки (далі - додатковий пайовий внесок на вимогу);

додатковий пайовий внесок, що приймається на умовах повернення внеску із спливом встановленого статутом кредитної спілки строку (далі - строковий додатковий пайовий внесок).

Додаткові пайові внески включаються до зобов’язань кредитної спілки. Регулятор має право встановлювати обмеження частки додаткових пайових внесків у зобов’язаннях кредитної спілки.

Строковий додатковий пайовий внесок, що внесений на строк не менше п’яти років, включається до регулятивного капіталу кредитної спілки у порядку, встановленому нормативно-правовими актами Регулятора.

Порядок прийому (залучення) та повернення додаткових пайових внесків, порядок та розміри нарахування і виплати доходу на додаткові пайові внески встановлюється  Законом України про «Кредитні спілки», статутом кредитної спілки та рішенням загальних зборів членів кредитної спілки.

5. Пайові внески не є вкладами (депозитами).

Вклад (депозит) не може бути переведений у пайовий внесок. Пайовий внесок та інші внески члена кредитної спілки не можуть бути переведені у вклад (депозит).

Обов’язковий пайовий внесок не може бути переведений у додатковий пайовий внесок.

Строковий додатковий пайовий внесок не може бути переведений у додатковий пайовий внесок на вимогу.

Внески членів кредитної спілки, крім вступного внеску, обов’язкового пайового внеску (з урахуванням його збільшення відповідно до цього Закону), строкового додаткового пайового внеску, включеного до регулятивного капіталу кредитної спілки на умовах, внесення на строк не менше  п’яти років , та вклади (депозити) за заявою члена кредитної спілки можуть бути спрямовані на погашення кредиту та/або процентів за його користування, а також до резервного капіталу кредитної спілки з урахуванням строковості таких внесків.

За письмовою заявою особи у разі припинення нею членства у кредитній спілці її пайові внески можуть бути зараховані на поповнення резервного капіталу кредитної спілки.
6. Прийом (залучення) кредитними спілками пайових внесків здійснюється без укладення договору. Здійснення таких внесків підтверджується розрахунковим документом, квитанцією, касовим чеком або іншим документом, що підтверджує факт отримання коштів, із зазначенням дати здійснення внеску.

Договір, укладений кредитною спілкою з її членом або особою, яка має намір стати членом кредитної спілки, з метою залучення пайових внесків, є нікчемним.

7. Кредитна спілка веде персоніфікований облік пайових внесків відповідно до нормативно-правових актів Регулятора.

8. У разі нездійснення членом кредитної спілки обов’язкового пайового внеску у визначені статутом кредитної спілки або рішенням загальних зборів членів кредитної спілки строки загальні збори членів кредитної спілки мають право прийняти рішення про виключення такого члена із складу кредитної спілки.

9. Обов’язковий пайовий внесок не підлягає поверненню члену кредитної спілки, крім випадку:

1) припинення особою членства у кредитній спілці, коли поверненню підлягають її пайові внески у розмірі та порядку, визначені  Законом України «Про кредитні спілки» та статутом кредитної спілки;

2) припинення кредитної спілки шляхом ліквідації, коли розподіл майна кредитної спілки між її членами здійснюється відповідно до Закону України «Про кредитні спілки».
Додаткові пайові внески на вимогу повертаються члену кредитної спілки у разі припинення членства у кредитній спілці, її ліквідації або без припинення особою членства у кредитній спілці за письмовою заявою такого члена у порядку, визначеному Законом України «Про кредитені спілки» та статутом кредитної спілки, за умови що у кредитній спілці відсутні невиконані вимоги за зобов’язаннями за договорами вкладів (депозитів) та іншими зобов’язаннями кредитної спілки.

Строкові додаткові пайові внески повертаються із спливом строку, на який вони були внесені, у розмірі та порядку, що визначені Законом  України «Про кредитні спілки» та статутом кредитної спілки.

Пайові внески членів кредитної спілки, які мають прострочені зобов’язання перед кредитною спілкою, не підлягають поверненню до моменту виконання таких прострочених зобов’язань членом кредитної спілки.

10. Кредитна спілка повертає обов’язковий пайовий внесок особі, яка припинила членство у кредитній спілці, її спадкоємцям/правонаступникам або строкові додаткові пайові внески, включені до складу регулятивного капіталу, особі без припинення нею членства у кредитній спілці виключно у разі виконання на день прийняття рішення про повернення таких пайових внесків усіх таких умов:

1) кредитна спілка виконує усі пруденційні вимоги, встановлені Законом  України «Про кредитні спілки» та нормативно-правовими актами Регулятора;

2) повернення пайових внесків не призведе до порушення пруденційних вимог;

3) розмір власного капіталу кредитної спілки перевищує розмір її пайового капіталу;

4)  Спрямування до резервного капіталу не менше 50 відсотків прибутку, що залишається у розпорядженні кредитної спілки за підсумками звітного періоду (календарного року), до моменту, коли на кінець звітного періоду співвідношення резервного капіталу до активів кредитної спілки становитиме не менше 15 відсотків, а непокритий збиток буде відсутній.

У разі якщо за підсумками звітного періоду (календарного року) співвідношення резервного капіталу до активів кредитної спілки становить від 15 відсотків до 20 відсотків, а непокритий збиток відсутній, кредитна спілка зобов’язана спрямувати до резервного капіталу не менше 10 відсотків прибутку, що залишається у розпорядженні кредитної спілки за підсумками звітного періоду (календарного року).

У разі якщо за підсумками звітного періоду (календарного року) співвідношення резервного капіталу до активів кредитної спілки становить більше 20 відсотків, а непокритий збиток відсутній, кредитна спілка спрямовує до резервного капіталу частину прибутку, що залишається у розпорядженні кредитної спілки за підсумками звітного періоду (календарного року), у розмірі, визначеному рішенням загальних зборів членів кредитної спілк
5) виконання інших умов, передбачених статутом кредитної спілки.

11. Повернення обов’язкового пайового внеску та строкових додаткових пайових внесків, включених до складу регулятивного капіталу кредитної спілки, здійснюється протягом одного місяця після проведення річних загальних зборів, на яких оголошується сума таких пайових внесків, що мають бути повернені, та сума таких пайових внесків, що можуть бути повернені з урахуванням вимог, передбачених  п. 10, розділу VI Cтатуту.

Повернення додаткових пайових внесків, крім строкових додаткових пайових внесків, включених до складу регулятивного капіталу, здійснюється протягом одного місяця після проведення засідання ради кредитної спілки, на якому оголошується сума таких пайових внесків, що мають бути повернені, та сума таких пайових внесків, що будуть повернені з урахуванням вимог, передбачених п. 10, розділу VI Cтатуту
У разі якщо всі заявки до повернення пайових внесків не можуть бути задоволені, пайові внески повертаються особам, які припинили членство у кредитній спілці (або їх спадкоємцям/правонаступникам), додаткові пайові внески повертаються членам кредитної спілки без припинення ними членства у кредитній спілці пропорційно до суми пайових внесків, заявлених ними до повернення, а решта виплачується у подальших періодах із дотримання умов, визначених п. 10, розділу VI Cтатуту.
12. Регулятор у встановленому його нормативно-правовими актами порядку має право заборонити повернення пайових внесків членам кредитної спілки та розподіл прибутку на інші цілі, ніж формування резервного капіталу кредитної спілки, якщо за результатами здійснення нагляду Регулятором встановлено, що такі виплати призведуть до порушення вимог п.п.4 п 10, розділу VI Cтатуту та/або пруденційних вимог.

 13. Вступним внеском є обов’язковий безповоротний грошовий внесок, що сплачується одноразово з метою вступу особи до Кредитної спілки та є однією з умов набуття членства в Кредитній спілці. Розмір вступного внеску члена Кредитної спілки є однаковим для всіх членів Кредитної спілки - фізичних осіб та однаковими для усіх членів Кредитної спілки - юридичних осіб і становить у розмірі затвердженому загальними зборами членів кредитної спілки.
14. Особа сплачує вступний внесок протягом п’яти робочих днів із дня прийняття наглядовою радою або виконавчим органом у разі делегування йому повноважень рішення про включення особи до складу членів Кредитної спілки, прийнятого відповідно до заяви особи.

15. Обов’язковим пайовим внеском є обов’язковий безповоротний протягом членства особи в Кредитній спілці грошовий внесок члена Кредитної спілки, який є однією з умов набуття і продовження членства в Кредитній спілці.

16. Цільовим внеском є безповоротний внесок члена Кредитної спілки до резервного капіталу. Розмір цільового внеску та порядок його сплати встановлюються рішенням загальних зборів членів Кредитної спілки.

17. Покриття можливих збитків Кредитної спілки, включаючи покриття збитків за рахунок пайових внесків членів Кредитної спілки, здійснюється пропорційно до їх обсягу в разі недостатності інших джерел для їх покриття.

VII. Порядок надання інформації членам Кредитної спілки
1. Члени Кредитної спілки мають право ознайомлюватися з:

1) протоколами загальних зборів членів Кредитної спілки;

2) протоколами засідань наглядової ради Кредитної спілки та її рішеннями;

3) протоколами засідань правління Кредитної спілки або рішеннями одноосібного органу управління;

4) документами, що містять інформацією про права та обов’язки члена Кредитної спілки;

5) документами, що містять інформацію про ризик збитків, пов’язаних із діяльністю Кредитної спілки, який несе член Кредитної спілки, в межах своїх пайових внесків;

6) документами, що містять інформацію про розміри внесків, які сплачуються під час вступу до Кредитної спілки, підстави, порядок та строки повернення поворотних внесків;

7) документами, що містять інформацію про перелік фінансових послуг, які надає Кредитна спілка;

8) документами, що містять інформацію про ліцензію Кредитної спілки;
9) Статутом Кредитної спілки;

10) іншими документами, визначеними рішенням загальних зборів членів Кредитної спілки.

Зазначені в пункті 1 розділу VII Статуту документи та інформація надаються членам Кредитної спілки для ознайомлення за умови дотримання законодавства України про захист персональних даних та про забезпечення збереження таємниці фінансової послуги.

2. Члени Кредитної спілки ознайомлюються з документами, визначеними у пункті 1 розділу VII Статуту в такому порядку:

1) з документами, зазначеними в підпунктах 1-3 пункту 1 розділу VII Статуту, - у приміщенні головного офісу Кредитної спілки з правом копіювання або отримання виписок. За надання копій або виписок зазначених документів Кредитна спілка може стягувати плату, розмір якої не може перевищувати вартості витрат на виготовлення копій документів та витрат, пов’язаних із пересиланням документів поштою. Копії таких документів та виписки з них засвідчуються уповноваженою особою Кредитної спілки;

2) з документами, зазначеними в підпунктах 4-9 пункту 1 розділу VII Статуту, - на офіційному вебсайті Кредитної спілки та в будь-якому приміщенні Кредитної спілки, яке використовується для надання Кредитною спілкою своїх послуг, а також шляхом надсилання на запит члена Кредитної спілки працівниками Кредитної спілки в письмовій формі (у паперовій формі або у формі електронного документа, створеного згідно з вимогами, визначеними Законом України “Про електронні документи та електронний документообіг”) безкоштовно. У разі надсилання зазначеної інформації поштою Кредитна спілка може стягувати плату, розмір якої не може перевищувати вартості витрат на виготовлення копій документів та витрат, пов`язаних із пересиланням документів поштою;

3) з документами, зазначеними в підпункті 10 пункту 1 розділу VII Статуту, - у місцях, визначених рішенням загальних зборів членів Кредитної спілки.

VIII. Порядок звітності Кредитної спілки.
1. Кредитна спілка подає у порядку та строки, визначеними нормативно- правовими актами Регулятора :

1) фінансову звітність, 
2) звітність, визначену нормативно-правовими актами Регулятора
3). фінансову та нефінансову інформацію щодо фінансово-господарської діяльності кредитної спілки, яка є необхідною для цілей нагляду за діяльністю кредитної спілки, а також для перевірки кредитної спілки з питань дотримання вимог законодавства, що регулює відносини у сфері запобігання та протидії легалізації (відмиванню) доходів, одержаних злочинним шляхом, фінансуванню тероризму та фінансуванню розповсюдження зброї масового знищення (далі - інформація щодо діяльності кредитної спілки).
2. Показники звіту за погодженням із центральним органом виконавчої влади, що забезпечує формування та реалізує державну політику у сфері бухгалтерського обліку та аудиту.

             ІХ. Порядок внесення змін до Статуту Кредитної спілки.
1. Внесення змін до статуту Кредитної спілки здійснюється шляхом викладення його в новій редакції. Нова редакція статуту Кредитної спілки затверджується загальними зборами членів Кредитної спілки, підписується головою наглядової ради Кредитної спілки або уповноваженоюна це загальними зборами членів кредитної спілки особою, справжність підпису якої засвідчується нотаріально, крім випадків, передбачених законом.

Гололова правління
Кредитної спілки "Добробут"                                                                Абліцов Д.В.    
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